
PROGRAMME DE FORMATION – MANIPULATION DES EXTINCTEURS 
 

   

o PUBLIC VISE   
 
Tous les salariés 

Toute personne souhaitant apprendre la 
bonne utilisation d’un extincteur. 

o PRE REQUIS   
 
Il n’y a aucun prérequis pour suivre la 
formation sur la manipulation des 
extincteurs.  

o DUREE, DATES, LIEU, 
HORAIRES  

 
Durée : 3h30 
 
Lieu : Dans vos locaux  
Cette formation est dispensée 
uniquement en intra-entreprise. 
 
Cette formation nécessite une aire 
extérieure (parking privatif par 
exemple) afin d'utiliser les extincteurs 
sur un feu réel (bac à foyer écologique) 
 
 Cf. convention de formation ou sur 
demande. 

o MODALITE D’ORGANISATION  

Formation en groupe de 1 à 10 
personnes, en présentiel. 
 
 

o MOYENS TECHNIQUES ET 
PEDAGOGIQUES    

- Livret stagiaire individuel  

- Diaporamas, vidéos 

 
 
Personnes en situation de handicap, 
prenez contact avec l'organisme de 
formation en amont de la formation 
pour une adaptation des modalités en 
fonction de vos besoins spécifiques et 
particuliers. 
 
 
Aucun EPI nécessaire 
 

o REFERENCES  
Article R4227-28 du code du travail 
Article R4227-39 du code du travail 
 

o DELAIS D’ACCES 
Cf. convention de formation ou sur 
demande. (En fonction du planning GFC) 
 

o TARIF 
Nous consulter pour devis personnalisé 

INTITULE :   
Formation « Manipulation des extincteurs »  
 

OBJECTIFS :   
✓ Appréhender le fonctionnement du feu et sa propagation, 
✓ Être capable de réagir lors d’un début d’incendie, 
✓ Mettre en œuvre une tentative d’extinction et connaître le maniement d’un extincteur, 
✓ Isoler les risques et prévenir les secours,  
✓ Répondre à la réglementation concernant les formations incendie et savoir utiliser un extincteur. 

 

CONTENU   
  

MODULE THEORIQUE :  
Comprendre le phénomène du feu : Naissance, combustion et propagation 

• La notion de développement d’un incendie : Les risques et causes d’incendie. 

• Comprendre le fonctionnement du feu : La combustion, le triangle du feu, les modes de propagation. 

• Identifier les différentes classes de feu. 

• Appréhender les procédés d’extinction d’un feu.  
Appréhender les consignes incendie en entreprise 

• Maîtriser les consignes de sécurité générales et particulières propres à son établissement.  

• Comprendre l’importance d’organiser la lutte contre l’incendie au sein de son établissement.  

• Identifier les procédures générales et particulières à adopter en cas d’incendie. 
Savoir utiliser les moyens d’extinctions en cas d’incendie 

• Connaitre les emplacements des extincteurs au sein de l’établissement et être capable de différencier 
les modèles d’extincteur.  

• Comprendre les différents modes de fonctionnement des extincteurs.  

• Adapter l’extincteur en fonction des classes de faux et des dangers inhérents (Risque électrique). 

• Identifier les différents systèmes d’extinction. 
 

MODULE PRATIQUE :  
• Respecter les consignes de sécurité liées à l’utilisation d’un extincteur. 

• Reconnaître le type de feu et utiliser le bon extincteur en fonction. 

• Réalisation d’un exercice pratique sur feu simulé avec extincteur.  

• Mettre en place les consignes de sécurité face à un feu : 
o Adopter la bonne conduite à tenir dans le cadre d’un incendie avec alarme et sans alarme. 
o Assurer sa sécurité et celle des autres, isoler les risques. 
o Alerter, contacter les secours et communiquer les bonnes informations.  

 

SUIVI - ÉVALUATIONS :  
✓ Suivi et sanction de la formation : feuille de présence, attestation individuelle de fin de formation  
✓ Appréciation de l’acquisition des compétences et de l’atteinte des objectifs par l’organisme de 

formation : Evaluation continue par le formateur. 
✓ Mesure de la qualité globale de la formation, de l’atteinte des objectifs et de l’impact sur la 

pratique professionnelle par le stagiaire (Enquête de satisfaction) 
 

METHODES PEDAGOGIQUES :  
✓ Apports théoriques et pratiques 
✓ Exercices pratiques sur feu réel ou en intérieur 
✓ Formation pratique et opérationnelle sur extincteur 
✓ Support pédagogique de la formation manipulation des extincteurs 
✓ Evaluation pratique des acquis de la formation 

 

ENCADREMENT - FORMATEURS :  
Profil type (CV détaillés sur simple demande) : Une solide expérience professionnelle dans le domaine 
enseigné, de l’encadrement de groupe et de la formation professionnelle. 

➔ Titulaires des diplômes/titres/certificats requis  
Au-delà de l’expérience et des compétences requises, nos formateurs sont régulièrement, formés, audités et 
évalués par le responsable pédagogique de GFC et/ou par des organismes extérieurs. 
 

CONTACT : 
GFC Formation et Contrôle – Chemin de Cernay – 51450 BETHENY 

Tél : 03.26.02.80.00  - Email : formation@gfc51.fr 
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